STATUTS

Préambule Lors de I'Assemblée Générale du 18 Avril 2008 été décidé d’actualiser
les statuts de I'’Association fondée le 5 mai 1994ie par la loi du®juillet 1901 et le décret du
16 aodt 1901, et de changer I'adresse de son Siegjal ainsi que sa dénomination.

Article | : Dénomination et Adresse du siége social

- La dénomination déAssociation des Plaisanciers Usagers du Port deoigan :
APUPR devient Association des Plaisanciers de Royan : APR

ASSOCIATION DES PLAISANCIERS DE ROYAN

- Siege Social : 12, quai Amiral Meyer, 17200 ROYAN
Il pourra étre transféré par simpleisiéa du Conseil d’Administration.

Article 2 : Objet Social
L’Association a pour but, dans les domaines portisaet du nautisme exclusivement :

- de représenter les Plaisanciers adhérents et défenuls intéréts aupres de la Régie
a personnalité morale et a autonomie financién®uhnée Port de Royatans tous
les domaines touchant a I'activité du port : tadiésstationnement des bateaux,
prestations, locations, services, amélioratiomtupores, aménagements , extension ,
entretiens etc....

Pour ce faire I'association est représentéeoaseil d’administration de la Régie du
Port par trois membres issus de notre Glosigelministration qui sont : notre
Président et deux membres nommeés par ceederni

- de présenter des candidats aux élections des egpaéss des usagers au titre de la
plaisance au Conseil Portugipmur participer aux décisions .

- de coopérer et de se concerter avec les autresiAtens de Plaisanciers et avec
I'Union Nationale des Associations de NavigatewrdadCharente Maritime.

- d’organiser des réunions d’initiation dans le dameanaritime : péche, navigation
matelotage....des activités nautiques : croisieBgmtes ...des visites et repas afin de
développer des sentiments d’amitié et d’entraideeeses membres.

- de contribuer a la sécurité en mer et au portgpéormation et le perfectionnement
des navigateurs : journées sécurité, sorties ezabaten groupe...

- d’améliorer la communication d’informations suréglementation, le domaine
navigable , la protection de I'environnement etn.ddde des bonnes pratiques du
navigateur de plaisance sera proposé a ses Adberent

- d’obtenir pour ses Adhérents des remises chezitgetammercants.
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- De concilier les intéréts des membres de I'’Ass@mavec ceux des autres usagers
du Port.

NB : 'Association s’interdit toutes actions d’ingéce, de soutiens directs ou indirects a
caractére politique ou religieux.

Article 3 : Composition de I’Association

Celle-ci est composée de :
- Membres Actifs

- Membres d’Honneur

- Membres Bienfaiteurs

Article 4 : Membres et Conditions d’admission

- Pour faire partie de I'association, il convienttdeéagréeeé par le bureau, qui statut
régulierement sur les demandes d’admissiésgmtées.

- Sont Membres Actif$es Plaisanciers qui possedent un bateau rattachRért de
Royan ou qui naviguent régulierement comme équipges’acquittent d’'une
cotisation annuelle dont le montant est arrétdep@onseil d’Administration.

- Sont Membres d’Honneulles personnes qui ont rendu des services sigaalés
I’Association. lls sont exemptés de cotisations.

- Sont Membres Bienfaiteulss personnes physiques ou morales qui font daguzh
année a I’Association d’'un somme au moins égalm@utant de la cotisation en
vigueur.

Article 5 : Radiations

La qualité de Membre se perd par :

- La démission

- Le déces

- Laradiation prononcée par le Conseil d’Administratpour non paiement de la
cotisation (pour les adhérents renouvelant leuésidin). La cotisation, exigible en
début d’année, devra étre réglée au plus tawliede I'Assemblée Générale. Les
Adhérents n’ayant pas acquitté leur cotisationwes® un courrier reclamant le
reglement. Si celui-ci n'a pas lieu dans un déail8 jours, la radiation pourra étre
prononcee.

- Laradiation pour motif grave : I'Intéressé doitedentendu par le Conseil
d’Administration apres convocation par lettre recommdée avec AR, 15 jours avant
la date fixée. A I'issue de cette audition, I'évezite décision de radiation lui sera
notifiée soit contre émargement soit par lettrenemandée avec AR.

Sans réponse de l'intéressé a la lettre recamdée de convocation sous 15 jours la
radiation sera effective.

Article 6 : Ressources
Les ressources comprennent :
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- Le montant des cotisations des Adhérents.

- Les subventions éventuelles versées par I'Et®Rglgion, le Département,
la Commune .

- Les Sponsors.

Article 7 : Conseil d’Administration /Bureau.

L’Association est dirigée par un conseil deMé&mbres, élus pour 3 ans par ’Assemblée
Générale.

Le Conseil d’Administration est renouvelé chaqmnée par tiers, ses Membres sortants
sont rééligibles.

En cas de vacance, le Conseil d’Administratioarpoit provisoirement au remplacement de
ses Membres. Il est procédé au remplacement deforg de 'Assemblée Générale suivante.
Les pouvoirs des Membres ainsi élus prennent lindate ou devrait normalement expirer le
mandat des Membres remplaceés.

Le Conseil d’Administration choisit parmi ses iklares, a bulletin secret, un Bureau composé
de:
- Un Président
- Deux Vice-présidents
- Un Secrétaire Général
- Un Secrétaire Adjoint
- Un Trésorier
- Un Trésorier Adjoint

Les Membres du Bureau sont élus pour une duréenmuiaxide 3 ans et sont rééligibles.

Membres Associés : lls sont Membres Actifs de l@sation,volontaires pour apporter leur
aide ,sont nommés par le bureau et assistentamons a la demande du Président.

Article 8 : Réunion du Conseil d’Administration

Le Conseil d’Administration se réunit au moimgedois tous les 6 mois a la demande du
Président ou celle du quart de ses Membres

Les décisions sont prises a la majorité des,\aixcas de partage, la voix du Président est
prépondérante.

Tout Membre du C.A. qui, sans excuses, n'ausaggguitté sa cotisation ou assisté a trois
réunions consécutives sera considéré comme démisgie du poste au sein du C .A. La fin de
ses fonctions pour le ou les motifs susvisés Itd setifiée par lettre recommandée avec AR, si
nécessaire.

Nul ne peut faire partie du Conseil d’Adminisima s’il n'est pas majeur.

Article 9 : Assemblée Générale Ordinaire

L’Assemblée Générale Ordinaire regroupe excluses@ tous les Membres de I’Association a
guelque titre gu'ils soient affiliés et se réurtibque année aux vacances de Paques.

Quinze jours au moins avant la date fixée lemikes de I’Association sont convoqués par les
soins du Secrétaire Général, invités a faire éeteandidature au Conseil d’ Administration et a
communiquer leurs questions éventuelles.
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L’ordre du jour est indiqué sur les convocations

Vote par procuration : Chaque Membre Actif dispd'sme voix, en cas d’empéchement il peut
donner son pouvoir a une personne de son choiralgsa cotisation a I'APR.

Ne seront traités lors de cette Assemblée, egisujets inscrits a I'ordre du jour, les actes de
candidature et les questions parvenues par écBueeau de I’Association, au moins 3 jours
avant la date de I'’'Assemblée Générale.

Le Présidentassisté des Membres du bureau, préside I'Assemng@ose la situation morale
de I’Association, propose la direction générale al#ons futures et soumet 'ensemble au vote
de 'Assemblée.

Le Trésoriemprésente les comptes et soumet le bilan a I'agpiai de 'Assemblé Générale
par vote des Adhérents présents ou représentés.

Le Secrétaire généralresse la liste des Adhérents présents et de®psuverifie le
reglement des Cotisations, organise le vote egjed@i compte-rendu.
Il n’est pas fixé de quorum pour que I'Assemipéesse valablement délibérer.

L’Assemblée se tiendra donc avec les membres mtiseea représentés (pouvoirs).

La Majoritéest fixée a la moitié plus une voix, du nombre diants ;a égalité, et s'il le
souhaite, la voix du Président de I'associatiorpespondérante.

Apres épuisement de l'ordre du jour, les Adhérenteederont au remplacement des Membres
sortants du Conseil d’Administration par vote amlavée. Sile nombre de candidats est
supérieur au nombre de postes a pourvoir et €ilsauvent étre départagés, il sera procédé alors
au vote par bulletin secret.

Article 10 : Assemblée Générale Extraordinaire

Si besoin est ou sur demande de la moitié pludes membres inscrits, le Président peut
convoquer une Assemblée Générale Extraordinaiv@sties formalités prévues par l'article 9.

Article 11 : Reglement Intérieur

Un reglement Intérieur, opposable aux Adhéregiedli par le Conseil d’Administration a été
adopté a I'Assemblée Générale du 18 Avril 2009.

Ce Reglement est destiné a fixer les diverstpaian prévus par les Statuts et ceux qui ont trait
a 'administration interne de I'association.

Article 12 : Dissolution de I’Association

En cas de dissolution prononcée par au moinddes tiers des Membres présents a
I’Assemblée Générale, un ou plusieurs liquidatsersnt nommeés par celle-ci et I'actif, s'il y a
lieu, est dévolu conformément a I'article 9 dediedu ler Juillet 1901 et au décret du 16 Aot
1901.

Le Secrétaire Général Le Président
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REGLEMENT INTERIEUR

| - REGISTRES

Les registres sont tenus :

- Par le Secrétaire Général : Registre des MembréAshociation (avec indication des
noms, prénoms, adresse, téléphone, nom du baleaa,gu port....)
- Par le Trésorier : Livre comptable.

II- POUVOIRS FINANCIERS

Le Président et le Trésorier détiennent la sigeadlu carnet de cheques et les
Pouvoirs auprés de la Banque ou se trouve le codeplfdssociation, afin que le suivi du celui-ci
puisse s’effectuer en cas d’'une absence prolongéardd’eux. Dans la pratique, le trésorier
établira les cheques, tiendra a jour le livre cablgt et le Trésorier adjoint effectuera des coagol
au vu des pieces comptables, (justificatifs, iedelvancaires, etc...)
Le carnet de cheques sera détenu par le trésorier.

Il - LITIGES

Si un Adhérent a un litige avec un organisme estér{Mairie, Capitainerie,
SNSM, Police, etc....) il ne pourra arguer de sottiaibn a I’Association des Plaisanciers de
Royan pour engager cette derniere. Il devra emeneédl Président qui consultera le Bureau sur la
possibilité d’'une éventuelle intervention.

IV — RELATIONS EXTERIEURES

Un Adhérent ne peut parler au nom de I’Associasans en étre mandaté par
celle-ci. Il devra dans ce cas étre accompagné@mpdtembre du Bureau.

V - ANIMATEURS

Afin de faciliter la communication entre les Bkaciers, chague Membre du
Conseil d’ Administration représentera I’APR surawnplusieurs pontons.

VI — ASSURANCES

L’Association est tenue de s’assurer en Resporitgaldivile dans le cadre de
I'objet social de celle-ci.

Le secrétaire Général. Le Président



